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PARTE 1

FUNDAMENTOS BIBLICOS DO SERVICO
CRISTAQ



INTRODUCAO

Ef4:16



[ntroducio

Uma realidade onde a mudanca é imperativa

*RMC tem cerca de 110 igrejas Batistas (CBB)
*7% desprezam o principio - servico inexpressivo
*86% valorizam o principio - minoria servindo

*7% valorizam principio - mais de 50% servindo
- mas muitos sem Servico



[ntroducio
Uma realidade onde a mudanca é imperativa

*93% das igrejas - a maioria é "espectador”
*100% das igrejas - membros "espectadores”

*60% das 1grejas - membros tem violado um
compromisso assumido



Introducio

Membresia nesta igreja

*"'Una vez que recebi a Jesus como meu
Salvador e Senhor, e concordando com a visio,
0S ensinos, a estratégia e a estrutura da IBCU,
sinto-me conduzido pelo Espirito Santo a me
unir a familia da IBCU, comprometendo-me com
Deus e com os demais membros a:"



[ntroducio

... comprometendo-me com Deus e com os
demais membros a;"

*Servir no ministério da minha igreja
* Descobrindo meus dons e talentos
* Sendo equipado por meus pastores
* Desenvolvendo um coraco de servo



INTRODUCAO

Uma realidade onde a mudanca é imperativa:
e A principal causa é de natureza espiritual

* A principal dificuldade das liderancas: ndo saber
0 que fazer para reverter



Introducio

Objetivos:

o Estimular os que ja tem seu ministério na igreja
a continuidade, a perseveranca e ao crescimento

e Exortar os que ainda nao tem um ministério na
igreja a mudanca, a adequacao, a obediéncia, ao
chamado ao servico

e Desmistificar a teologia do "chamado"



1Pedro 4:10-11




1Pedro 4:10-11

Servi uns aos outros, cada um conforme o dom
que recebeu, como bons despenseiros da
multiforme graca de Deus. Se alguém fala, fale de
acordo com os oraculos de Deus; se alguém
serve, faca-o na forca que Deus supre, para que,
em todas as coisas, seja Deus glonficado, por
meio de Jesus Cristo, a quem pertence a gloria e
o dominio pelos séculos dos séculos. Amém!



0 Servico na lgreja Local Deve
Ter Altissima Prioridade na Vida

de Todo Cristao



5 Razoes:



: a ~
cONFERENCIA 1° Razio

*(Chamado Integral




Chamado Integral

o"'Servi uns aos outros"

Sacerdocio Universal

e Ap 1:6 e nos constituu reino, para o
seu Deus e Pai, a ele a gloria e o dominio pelos
séculos dos seculos. Amém!



Chamado Integral

kf4:11 E ele mesmo concedeu uns para apastolos,
outros para profetas, outros para evangelistas e
outros para pastores e mestres,12 com vistas ao
aperfeicoamento para o desempenho do

_para a edificacéo do corpo de Cristo, 16
de quem todo o corpo, bem ajustado e consolidado
pelo auxilio de _segundo a justa
 efetua o seu proprio

aumento para a edificacio de si mesmo em amor.



Chamado Integral

*Todo salvo & um servo convocado pelo Senhor
para edificar a igreja do Senhor

* Jodos sao membros do Corpo de Cristo
(1Co 12:27)

e Um s0 membro afetado: todo corpo sofre

(1Co 12:26)



Chamado Integral

e[Existe na Biblia chamados distintos para o
servico voluntario de tempo parcial e o servico
remunerado de tempo integral’



Chamado Integral

"() Papa é o unico cujos pés devem ser beyados
por todos os principes. () Papa é o inico que
pode depor imperadores, convocar sinodos e
absolver alguém das suas obrigacoes feudais."

(Papa Gregario VI, 1075)



Chamado Integral

"Na hierarquia dos seres, o Papa ocupa uma
posicao intermediaria entre o divino e 0 humano -
abaixo de Deus mas acima dos homens."

(Papa Inocéncio 11, 1198)



Chamado Integral

"Ha somente uma igreja catolica e apostolica
presidida por um poder espiritual supremo, o
Papa, que so pode ser julgado por Deus - jamais
por homens. Eu declaro, determino, defino e
pronuncio que ¢ absolutamente necessario para a
salvacdo de qualquer criatura humana a plena
sujeicdo ao pontifice romano"

(Papa Bonifacio VIII, 1302)



Chamado Integral

“Quem é que toca num ungido do Senhor e fica
impune! Ungido do Senhor é problema do
Senhor. Ungido do Senhor nio é problema teu.
Teu pastor é ladrao? Teu pastor é pilantra? Yoce
nao ta gostando! dai de la e vai para outra
igrejal(...) Nao toque em ungido do Senhor!
Rapaz, aprenda 1sso. Eu ja vi gente morrer por
causa disso.”

(Silas Malafaia. 2015)



Chamado Integral

"A primeira coisa que eu peco € que as pessoas
nao facam uso do meu nome, nido se auto
denommem Luteranas mas Cristis. Quem é
Lutero? (s ensinamentos ndo sio meus. Nem fui
crucificado por ninguém. Como eu, um
insigificante saco fedorento de vermes, pude
chegar a esse ponto onde alguém chama as

criancas de Cristo através do meu maldito nome?



Chamado Integral

ePastor "chamado" por Deus que roubava a
1greja
*Pastor "chamado" por Deus que néo consegue

se firmar em nenhuma igreja por causa das
encrencas que arruma

*Missionaria ""chamada" por Deus cujos pecados
mviabilizaram definitivamente seu ministério



Chamado Integral

"Fiel é a palavra: se alguém aspira ao
_excelente obra almeja. E necessario,
portanto, que o bispo seja irrepreensivel, ..."

(1Tm 3:1-2)
"Modelos para o rebanho" (1Pe 5:2)



Chamado Integral

*Todos (sem excecéo) tém o mesmo chamado ao
ministério.

*lgrejas precisam de lideres

*Nem todos sdo qualificados para tal.

*Nem todos aspiram a lideranca.

*Alocacoes especificas - desejos individuais +
oportunidade
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cONFERENCIA 2 Razao

*(Chamado Integral
*Honrosa Coparticipacao




Honrosa Coparticipacdo

*(Colaborar com a mais grandiosa obra:
a edificacéo da igreja de Cristo (Ef 4:12)

*Mais do que uma obrigacdo

k. um dos maiores privilégios que alguém pode
desfrutar nesta vida (1Tm 1:12)
* Colaborar com Cristo!
e Servir a Cristo servindo aos irmaos em Cristo
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cONFERENCIA 3¢ Razao

*(Chamado Integral
*Honrosa Coparticipacao
e Aptidio Garantida




Aptidio Garantida

*"Conforme o dom que recebeu"

e Unica responsabilidade para a qual somos
sobrenatural e especificamente capacitados

*"Se alguém fala... Se alguém serve..."



Aptidio Garantida

Rm 12:5 assim também nos, conquanto muitos,
somos um so corpo em Cristo e membros uns dos
outros, 6 tendo, porém, diferentes dons segundo a
graca que nos foi dada; _seja segundo a
proporcao da fé; 7 . dediquemo-nos ao
ministério; ou o que esmere-se no fazé-lo; 8
0l 0 que faca-0 com dedicacdo; o que

_ com liberalidade; o que ,com
diligéncia; quem _com alegria,



: a ~
cONFERENCIA 4° Razao

*Chamado Integral
*Honrosa Coparticipacio
* Aptidio Garantida
* Multiforme Graca




Multiforme Graca

 Rm 12:6 tendo, porém, segundo a graca
que nos fo1 dada

* 1Co 12:14 Porque também o corpo ndo é um so membro,
. 15 Se disser o pé: Porque néio sou mao, néo

sou do corpo; nem por isso deixa de ser do corpo. 16 Se
0 ouvido disser: Porque nao sou olho, nao sou do corpo;
nem por isso deixa de o ser. 17 Se todo o corpo fosse
olho, onde estaria o ouvido? Se todo fosse ouvido, onde, o
olfato? 18 Mas Deus dispos os membros, colocando cada
um deles no corpo, como lhe aprouve. 19 Se todos,
porém, fossem um so membro, onde estaria o corpo?



Multiforme Graca

* Recebemos para o beneficio alheio!
*Dadivas diferenciadas - mesma importancial

*"Despenseiros”
e Nao nos pertencem
* Ndo sdo ierentes a nos
* Nao temos o direito de propriedade
e Administramos bem alheio

e Administrar conforme prescricoes do dono
* Oraculos de Deus
* Na forca que vem de Deus
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*(Chamado Integral
*Honrosa Coparticipacio
e Aptidio Garantida
e Multiforme Graca
* Abnegacio Gratificante




Abnegacio Gratificante

*]1Pe 4:11 ...para que, em todas as coisas, seja
Deus glorificado, por meio de Jesus Cristo, a
quem pertence a gloria e o dominio pelos
séculos dos séculos. Amém!"

*"Convém que ele cresca e que eu diminua."

Joao Batista (Jo 3:30)



Abnegacio Gratificante

*Incompativel com o verdadeiro ministério:
* Proeminéncia
e Evidéncia
*Elogio
* Superioridade



Abnegacio Gratificante

e Compativel com o verdadeiro ministério:
* Sacrificios
* Intencionalidade
* enerosidade

 [nferioridade (Fp 2:3)



Abnegacio Gratificante

*['p 2:16 ...para que, no Dia de Cristo, eu me
glorie de que néo corri em véo, nem me esforcel
inutilmente. 17 Entretanto, mesmo que seja eu
oferecido por libacdo sobre o sacrificio e servico

da vossa fe, e, com todos vos, me
congratulo.
*3Jo 4 Nao tenho do que esta, a de

ouvir que meus filhos andam na verdade



5 Razoes

'Gnamado [ntegral
-ﬂ]mrosa Coparticipacao

°m>tid€io Garantida

nazﬁé A 4 J -mjltiforme Graga
O e Gt




CONCLUSAO



CONCLUSAO
*Todo desfalque é nocivo (1Co 12:26)

e (Cada membro moperante "aleyja" aigreja
e Soldados neutralizados = vantagem para o

mnimigo (Ef 6:12; 2Tm 2:4)



Conclusio

[noperancia =
hamado Integral : !
onrosa Coparticipacdo:
ptiddo Garantida; !
ultiforme Graca: !

bnegacdo Gratificante:



Conclusio

Sempre ¢ tempo de
hamado Integral :
onrosa Coparticipacéo:
ptiddo Garantida;
ultiforme Graca:
bnegacdo Gratificante:



Deixe as marcas das suas maos
nesta preciosa obra!






Vida e Ministeério

Viademir Hernandes - 02/Set/2017



PARTE 2

0 SERVICO CRISTAO NA PRATICA



INTRODUCAO

Tristes casos de Obreiros Desqualificados



[ntroducio
Caso 1

* Obreiro estrangeiro atuando no Brasil
* Seu sustento vem de igrejas norte-americanas

* No relatorio anual aos seus mantenedores, escreve
contando historias maravilhosas sobre conversges, e
envia fotos de batismos, reunides de oracio, cultos, etc.

* Tais fotos e historias referem-se exclusivamente aos frutos
do ministério alheio, apresentados como seus

* Na pratica, faz um "turismo missionario" no Brasil



Introducio
Caso 2

*De 2 a 6° feira, este pastor ndo faz quase nada pelo
ministério da sua igreja - somente algumas poucas visitas
e algumas 1das a sede para marcar presenca

* No sabado, ele pesquisa na internet algum sermao
pregado em outra igreja, e faz alsumas adaptacoes

* No Domingo ele prega com muita eloquéncia e
entusiasmo, e colhe diversas manifestacoes de apreciacéo
da comunidade



[ntroducio
Caso 3

* Recentemente, a esposa do pastor expos suas suspeitas de
que seu marido € promiscuo

* Ela desconfia até de alsum nivel de abuso dos filhos

* () casamento acaba assim como acaba o seu ministério
pastoral

*Para "sorte" do ex-pastor, as denincias nao foram
levadas a justica

* Atualmente o ex-pastor trabalha em um Sexshop



Introducio

Caso 4
e Participou do Planejamento e colaborou com varias ideias

* Candidatou-se como "Campedo" para varias acoes
* Seu compromisso ficou s0 no papel.
e Largou o time do ministério na mao

* Demais membros do time se desdobraram para fazer o
que largou

* Eventualmente reclama com alguém e faz criticas sobre
como as coisas sao feitas



[ntroducio
Caso 5

* Frequenta fielmente os cultos aos Domingos
e Eventualmente participa de uma komomnia

* Gosta de dar palpites e frequentemente da sugestoes para
algum ministério

* Eventualmente manifesta ao preletor o quanto o serméo o
agradou ou ndo agradou, o que gostou e o que nao gostou
no culto

e N3o atua em nenhum ministério na igreja



Introducio
Caso 6

* Pessoa foi altamente comprometida com o ministério

» Assumia responsabilidades e entregava com qualidade
seus trabalhos

* Recebeu uma nova proposta de trabalho que lhe
ofereceria ganhos maiores, mas uma demanda de tempo
extremamente alta

* Nao consegue mais se envolver com o ministério na igreja

* Tornou-se um expectador participante das programacoes
dominicais



Il Jodo




Parte 1: () Servico na Igreja Local Deve
Ter Altissima Prioridade na Vida de
Todo Cristao



A Altissima Priorizacao do
Servico Cristao Demanda Acoes
Especificas e Recorrentes



5 ACOES PARA PRIORIZACAO:



CONFERENCIA la A a
CONECTE 2017 QaO

*Testar Motivacoes




Testar Motivacoes

*Sempre ha motivos e motivacdes por tras das
N0Ssas ac0es U OmISSOes



Testar Motivacoes

*Motivacoes sao sempre dependentes dos valores
pessoals
e Pessoas se dedicam as causas na medida em que
valorizam as mesmas

*()s valores do povo de Deus precisam ser
moldados pelo ensino da Palavra

e Valorizar as razoes biblicas vistas anteriormente
= ter motivacao para servir



Testar Motivacoes

*(Juais eram as motivacoes de Diotrefes?
e Exercer primazia (9)
* [nveja, orgulho
*(Juais eram as motivacoes dos pregadores
itinerantes”
* Por causa do ""Nome" (7)

*(Jual era a motivacéo de Gaio?
* Amor (6)



Testar Motivacoes

*(Jue outra motivacdo Jodo apresenta a Gaio?
* Cooperar com a Yerdade (8)
*() que motivou a indignacéo de Jodo?
* (s pecados de Diotrefes
e Orgulho (9)
* Insubordinacio ao Apostolo (9)
e Maledicéncia (10)
* (posicio aos que queriam servir (10)
* Brutalidade com os que serviam (10)



Testar Motivacoes

*(Jutros exemplos biblicos:
e fp1:13-18 -
* Contagiados pelo empenho de Paulo
* Contaminados pelo desejo de provocar Paulo
* [nveja

* At 8:18-19

» Fascinacdo pela proeminéncia



Testar Motivacoes

* (Juais sao nossos motivos e motivacoes no
ministério’

e Sindrome de Diotrefes?
e (ratificacio mesquinha (elogio, fama, etc.)?
e Mascara de piedade?

e Agradar o Senhor?

* Amor!

e Relevancia para o Remno?

e Desfrutar de um grande privilégio? (1Tm 1:11-12)
e Servir de modelo ao rebanho? (1Pe 5:3)



Testar Motivacoes

* Quais séo os motivos e motivacdes quando néo
servimos com exceléncia’

e Yalorizar outras coisas que tomam o tempo!
e Considerar o ministério como uma mera

~ 1

"ocupacdo" sem prioridade?

* Nao considerar as pessoas como sendo dignas do
nosso empenho?

e Elogio?

* Sindrome de Consumidor?
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e Jestar Motivacoes
*()ferecer balanceado Desfrutar




Oferecer balanceado ¢/ Desfrutar

*(Jual é a relacéo entre o seu desfrute da igreja e
0 que vocé oferece a sua igreja’

o[ razoavel aspirar a maximizacao do desfrute
oferecendo o minimo de si aos outros?



Oferecer balanceado ¢/ Desfrutar

* a0 desfrutou do investimento do Apostolo ()
e (Gaio continuava desfrutando do seu cuidado

* (saio oferecia ajuda para que os pregadores
desfrutassem de condicoes adequadas

* (;ai0 viabilizava o servico de outros

* ;a10 viabilizava que a Verdade fosse pregada
* (Jue pessoas fossem salvas
e (Jue vidas fossem edificadas



Oferecer balanceado ¢/ Desfrutar

*Desfrute da sua igreja ...
e Ensino Biblico
e Aconselhamento
e Pastoreio
e Comunhao
* [nfraestrutura
* (ente trabalhando para vocé desfrutar



Oferecer balanceado ¢/ Desfrutar

Ofereca muita colaboracéo a sua igrejal
eLabute com afinco

* Afie sempre o seu machado

e Aprimore-se para oferecer cada vez mais e
melhor!

*Encontre as oportunidades de oferecer ajuda

*Busque sempre um balanceamento entre o que
voceé oferece e o que voceé desfrutal



Oferecer balanceado ¢/ Desfrutar

Ofereca muita colaboracéo a sua igrejal
o(Carater +

*Trabalho intenso +

*Exceléncia =

*(breiro Aprovado



Oferecer balanceado ¢/ Desfrutar

Ofereca muita colaboracéo a sua igrejal
* Joda membro é importante e toda a obra é

importante (1Co 12:21-25)

* Servos no anonimato tem o mesmo galardao dos
servos em evidéncia! (Mt 10:41-42)

* Deus nao da valor aos resultados que
demonstramos, mas a forma que caminhamos!
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e Testar Motivacoes
*(ferecer balanceado Desfrutar
*Discernir Indicadores
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Discernir Indicadores

*() que sdo indicadores?”
*Nossa vida esta cheia de mdicadores ...



Discernir Indicadores

*(Jue indicadores havia na vida de Gaio?
e Alma prospera (2)
e Aprovado biblicamente (4)
e Pessoas falavam bem dele (3, 6)
e Viabilizar o ministério alheio lhe custava $ (5)
* Abria seu lar aos pregadores itinerantes (5)
o Até gente que ele nao conhecia (5, 12)



Discernir Indicadores

*(Jue indicadores havia na vida de Demétrio?
* Todos testemunhavam bem dele (12)
* Jodo dava bom testemunho dele (12)
* Aprovado pelo crivo da Verdade (12)



Discernir Indicadores

*(Jue indicadores havia na vida dos pregadores
itinerantes’
e Saiam por causa do "Nome" (7)

o Seu ministério demandava um alto sacrificio
financeiro (7)

e Bendizentes que davam a devida honra aos

outros (3, 6)



Discernir Indicadores

*(Jue indicadores havia na vida de Diotrefes?
* Dificultava o acesso do apostolo a igreja (9)

* Maledicente - falava mal tanto dos pregadores
como do apastolo (10)

* (Gostava da primazia (9)
* [Jsava sua influéncia contra os pregadores (10)
* Agia como um déspota (10)



Discernir Indicadores

*(Jue indicadores ha na nossa vida sobre nosso
compromisso com o Senhor!

*de eu gasto muito mais tempo com entretenimento
do que lendo a Biblia, 0 que isso indica?

* Se eu nao sou um estudioso da Palavra de Deus,
0 que 1sso ndica’

* Se meu linguajar ndo é distinto do linguajar
obsceno dos colegas do mundo, o que 1sso indica?



Discernir Indicadores

*(Jue indicadores ha na nossa vida sobre nosso
compromisso com a obra do Senhor?

*Se eu gasto mais com restaurantes do que mvisto
na obra, o que isso indica’

*Se eu nao invisto financeiramente na obra, o que
1sso indica?

*Se eu so mvisto financeiramente na obra, quando
sobra dinheiro, 0 que isso indica’



Discernir Indicadores

*(Jue indicadores ha na nossa vida sobre nosso
compromisso com a obra do Senhor?
* Se eu nao trabalho na obra, o que isso indica’

* Se eu falho em compromissos assumidos com
minha lideranca, o que isso indica’

» e eu poderia servir mais e melhor e ndo o fao,
0 que 1sso indica’
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e Jestar Motivacoes

*(ferecer balanceado Desfrutar
& *Discernir Indicadores

* «(peracionalizar Tarefas




Operacionalizar Tarefas

*Refletiu em algumas das suas motivacoes’

*Considerou a relacdo entre o que oferece o que
desfruta’

*Considerou alguns Indicadores da sua vida?

* Traduza tudo isso em mudancas objetivas na sua
vida através de tarefas a realizar!



Operacionalizar Tarefas

(Que tarefas Gaio certamente realizava’
e Arrumava um local na sua casa para receber

* Colocava recursos a disposicao dos seus
hospedes (agua, comida, cama, cobertas, etc.)

* Comprava os suprimentos adicionais

* Providenciava as refeicoes extras
e Efc.



Operacionalizar Tarefas

(ue tarefas Jodo realizou em funcdo do problema
com Diotrefes?

e Escreveu a Gaio
* Enviou mais pregadores (9, 12 - Demétrio)
* Planejou uma viagem sacrificial para confrontar

Diotrefes (10, 14)



Operacionalizar Tarefas
(ue tarefas Jodo realizava para a propagacio da

Verdade?

* Enviava pregadores (12)

* Viabilizava sua ida e estada (8)

* Dificultava a vida dos hereges (2Jo 10, 11)
* Reprendia os insubmissos (10)

* Exortava outros servos (11)

* Se desdobrava para resolver problemas (14)



Operacionalizar Tarefas

*Se s0 tem desfrutado sem oferecer nada a igreja,
o que pretende fazer para mudar? Quando?

*Se ha um desencontro entre seu desfrute e sua
oferta de ajuda, o que ha para fazer 7 Quando?

*Se esta devendo alguma coisa no mimstério em
que serve, mexa-se!



Operacionalizar Tarefas

*Se pode incrementar sua participacdo na obra, o
que vai fazer? Quando?

*Sua jornada no ministério tem sido marcada

pela mediocridade, o que precisa mudar?
Quando?

*[Esta desqualificado para o ministério por falhas
de carater, o que vai fazer? Quando?



Operacionalizar Tarefas

*() que precisa mudar em sua vida para que seu
ministério seja marcado pela exceléncia da qual
0 Senhor é digno!

*Operacionalize tais tarefas!
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*Testar Motivacoes
*(ferecer balanceado Desfrutar
¥eDiscernir Indicadores

- e(peracionalizar Tarefas
o Servir nas Oportunidades

iezﬂ
ade



Servir nas Oportumdades
(ue oportumdades de servir Jodo aproveitou?
e (Oportunidades para enviar pregadores (9)
e (Oportunidades para combater heresias (2Jo 7)
* (Oportunidade de estimular a Gaio (1, 11)
* (Oportunidade de advertir contra Didtrefes (9)
* (portunidade para envolver Demétrio (12)



Servir nas Oportumdades

(ue oportunidades de servir Gaio aproveitou?

e (Oportunidades de viabilizar o ministério dos
pregadores (5)

* (portunidades de cooperar com a Verdade (8)
* (Oportumdades de expressar amor (6)
* (portumdade para ajudar Demétrio (12)



Servir nas Oportumdades

(ue oportunidades de servir os pregadores
itinerantes aproveitaram’

* (Oportunidades de evangelizar (7)
e (Oportunidades de se sacrificarem pela causa de

Cristo (7, 10)
* (portunidades de bendizer a Gaio (3, 6)



Servir nas Oportumdades
(ue oportunidades Diotrefes desperdicou?
e (Oportunidades de colaborar com o apostolo (9)
* (Oportunidades cooperar com os pregadores (10)

e (Oportumdades estimular sua igreja a cooperar
com a proclamaco da Verdade (3, 6)

* Oportunidades de ser um lider aprovado (10)



Servir nas Oportumdades

gue oportunidades de servir vocé tem aproveitado ou
esperdicado?

*ente para evangelizar

* Motivos para orar

* Pessoas para ajudar

*[rméos para confrontar

* Tarefas para realizar

* Ajudas para oferecer

* Caprichar a0 maximo nos trabalhos

* Procurar sempre ir além do solicitado



5 Acoes

'ﬂstar Motivacoes
Ji5 merecer balanceado Desfrutar
4 ,f’/ 'Dscemir Indicadores
e ;I 'm)eracionalizar Tarefas

-@rvir nas Oportunidades



CONCLUSAO



CONCLUSAO
Hallda,. - ..

eHall do Anonimato



Empenhe-se por fazer Parte
Deste Hall do Anonimato!



Hall do Anonimato

*Phd na sua area de atuacao

*Dedica uma alta jornada de trabalho
semanal a0 ministério

*Seu ministério envolve trabalhos
manuais e tarefas operacionais, que
desempenha com alegria



Hall do Anonimato

e Empresario

* Seu ministério demanda varias horas de
trabalho semanal na igreja e fora dela

* Sistematicamente banca varias despesas (bem
onerosas) do seu ministério

* Sua atuacéo no minmistério contempla também
tarefas rotineiras de limpeza e arrumacdo



Hall do Anonimato

*Dona de casa, esposa, mae de varias
criancas

» Consegue conciliar de maneira sabia sua
alta dedicagéo ao ministério, com suas
demandadoras responsabilidades no lar

* Tudo o que entrega a seu lider é
marcado por uma altissima exceléncia



Hall do Anonimato

eExecutivo

*Sua atividade profissional impae
sérios desafios ao seu ministério

ok comum que desempenhe suas
responsabilidades ministeriais
remotamente, durante suas constantes
viagens



Hall do Anonimato

*(asada, mae e profissional

*Logo apds sua conversio, que se deu
aqul na Igreja, Ja se comprometeu com
0 SErvico , € Serve no mesmo
ministério até hoje

*() ministério decolou com sua
dedicacio



Hall do Anonimato

* Empregado de empresa do setor privado

 derve ha muitos anos no mesmo
ministério

* [em sido um instrumento precioso na
s,alva(;z'io de muitas vidas

ek comum fazer uso de parte das suas
férias para dedicar mais tempo ao seu
ministerio



Hall do Anonimato

* Empresario
*(;osta de investir em projetos

* Recorrentemente dispombiliza grandes
somas de dinheiro para a igreja fazer
investimentos em projetos especificos

e Serve também em uma koinonia



VIDA E MINISTERIO

. @lamado [ntegra . Bstar Motivacoes

. ﬂ]mrosa Coparticipacio . Oerecer balanceado ¢/ Desfrutar
. m»tidﬁo Garantida . Dscemir Indicadores

. mniforme Graca . Oleracionalizar Tarefas

o mnegagio Gratificante . arvir nas Oportunidades



Deixe as marcas das suas maos
nesta preciosa obra!









